
Stanovy občanského sdružení PRO VÁS
(Poslední úprava 27.6.2008 )

Čl.I

Úvodní ustanovení

Název občanského sdružení: Pro Vás (dále jen sdružení)

Sídlo: Holická 31/2, Olomouc, PSČ: 772 00

Čl.II

Právní postavení sdružení

1. Sdružení je dobrovolné, nezávislé, nepolitické, sdružující členy na základě společného zájmu.

2. Sdružení je právnickou osobou.

Čl.III

Cíl činnosti sdružení

1. Poslání a cíl činnosti

a) Občanské sdružení Pro Vás chce vyvíjet především sociální diakonskou činnost na základě 
biblických principů.

b) Občanské sdružení Pro Vás se chce především zaměřit na děti, mladé lidi, rodiny a lidi v 
nouzi.

Práce s dětmi a mládeží. Činnost zahrnuje prevenci sociálně patologických jevů, využívání volného 
času dětí a mládeže, podchycení rizikových skupin, pomoc v obtížných životních situacích atd.

Práce s rodinou a účinná pomoc při výchově dětí. Podpora matek s dětmi, posílení zdravého rodinného 
života.

Cílem sdružení  je poskytovat pomoc ve všech oblastech lidského života, tj. pečovat o duchovní, 
duševní i tělesné potřeby.

c) Základem práce je vybudování kontaktní sítě ve výše uvedených skupinách, na niž navazuje 
síť služeb pomoci.

d) Vzdělávací a školící činnost.



e) Sdružení také šíří křesťanskou literaturu.

f) Sdružení navazuje a udržuje styky a spolupráci s osobami, sdruženími a jinými právními 
subjekty podobného zaměření doma i v cizině.

 

2. Za tímto účelem sdružení:

a) Založí kluby (místní organizační jednotky) zaměřené na jednotlivé skupiny podle věku a 
společných zájmů (děti, mládež, matky aj.);

b) Rozvine spolupráci se školami, odborníky různých profesí, státní správou a samosprávou, 
s dětskými domovy, atd.;

c) Bude zajišťovat a shromažďovat finanční prostředky pro činnost sdružení z dostupných 
zdrojů (např. dotace od MŠMT, sponzorské dary apod.), popř. i vlastní činností;

 

Čl.IV

Členství

1. Členem sdružení mohou být fyzické osoby starší 15 let, které souhlasí se stanovami a cíli 
sdružení. 

2. Přijetí za člena sdružení rozhoduje na základě písemné přihlášky rada. 
3. Členství vzniká dnem přijetí za člena. 
4. Dokladem o členství je potvrzení o členství, vydané radou. 
5. Zánik členství: 

a) vystoupením člena písemným oznámením nebo veřejným oznámením na valné hromadě;

b) úmrtím člena;

c) zrušením členství na základě rozhodnutí valné hromady;

d) zrušením členství na základě rozhodnutí rady (např. pokud hrubě poškodí nebo soustavně 
poškozuje charitativní principy, stanovy, nebo dobré jméno sdružení);

e) zánikem sdružení.

Čl.V

Práva a povinnosti členů

1. Člen má právo zejména:



a) podílet se na činnosti sdružení;

b) volit do orgánů sdružení;

c) být volen od 18 let do orgánů sdružení;

d) obracet se na orgány sdružení s podněty a stížnostmi a žádat o jejich vyjádření.

2. Člen má povinnosti zejména:

a) dodržovat stanovy sdružení;

b) podporovat práci sdružení podle svých sil a možností

c) svědomitě vykonávat funkce v orgánech sdružení.

3. Členové mohou přispívat dobrovolnými dary, nejsou stanoveny členské příspěvky.

Čl.VI

Orgány sdružení

Orgány sdružení jsou:

a) valná hromada,

b) rada,

c) revizní komise,

d) organizační jednotky.

Čl.VII

Valná hromada

1. Valná hromada je nejvyšším orgánem sdružení.

2. Valnou hromadu tvoří všichni členové sdružení.

3. Valnou hromadu svolává předseda dle potřeby, nejméně však jednou ročně. Předseda svolá 
valnou hromadu vždy, když o to požádá nejméně třetina členů sdružení. Termín zasedání musí 
být včas oznámen všem členům.

4. Valná hromada zejména:

a. projednává, mění a schvaluje stanovy; 



b. projednává a schvaluje výroční zprávu o činnosti sdružení, zprávu o hospodaření a rozpočet 
sdružení 

c. volí na dobu neurčitou předsedu, místopředsedu, hospodáře a členy rady a revizní komise a 
odvolává je; 

d. rozhoduje o zrušení členství; 
e. rozhoduje o zrušení sdružení (viz. podrobněji čl. XI). 

5. Rozhodnutí valné hromady jsou přijímána veřejným hlasováním. Hlasovací právo členů je 
rovné. Valná hromada je usnášeníschopná, je-li přítomna nadpoloviční většina členů. Usnesení 
valné hromady se přijímají prostou většinou hlasů přítomných s výjimkou volby a odvolání 
rady, vyloučení člena a změny stanov, kdy je potřebná dvoutřetinová většina hlasů přítomných 
členů.

6. Jestliže se přes opakované dvojí svolání v průběhu 3 měsíců nesejde usnášeníschopná valná 
hromada, přebírá její pravomoci rada sdružení.

Čl.VIII

Rada

1. Rada je výkonným orgánem sdružení, který se ze své činnosti odpovídá valné hromadě.

2. Rada má nejméně 3 členy a nejvíce 7 členů (její počet musí být vždy lichý); skládá se 
z předsedy, místopředsedy, hospodáře a případně dalších členů.

3. Rada řídí činnost sdružení v období mezi zasedáními valné hromady.

4. Radu svolává předseda, v jeho nepřítomnosti místopředseda, nejméně 4x ročně.

5. Rada zejména:

a. zpracovává podklady pro rozhodnutí valné hromady; 
b. svolává valnou hromadu; 
c. rozhoduje o přijetí za člena sdružení; 
d. rozhoduje o zřízení poradních orgánů a pracovních skupin sdružení; 
e. projednává návrhy členů, vztahující se k činnosti sdružení; 
f. rozhoduje o vzniku a zániku organizačních jednotek. 

6. Předseda a místopředseda rady zastupují sdružení navenek a jednají jeho jménem, a to každý 
z nich samostatně. Podpisové právo v bance má předseda, místopředseda a hospodář. Na 
bankovních dokladech je třeba jeden podpis a razítko sdružení.

7. Rada je usnášeníschopná, je-li přítomna nadpoloviční většina všech jejích členů.

8. Rada rozhoduje nadpoloviční většinou hlasů přítomných členů.



Čl. IX

Revizní komise

1. Revizní komise je kontrolním orgánem sdružení, který za svoji činnost odpovídá valné 
hromadě.

2. Revizní komise má nejméně 2 členy.

3. Revizní komise vykonává dohled nad hospodařením sdružení a upozorňuje radu na zjištěné 
nedostatky a podává návrhy na jejich odstranění. Kontrolu provádí nejméně jednou ročně.

4. Pro zasedání valné hromady vypracovává revizní komise zprávu o výsledcích revizí a 
kontrolní činnosti.

Čl. X

Organizační  jednotky

1. Organizačními jednotkami jsou skupiny, které vyvíjejí samostatnou činnost. Tyto skupiny 
nemají vlastní právní subjektivitu. Skupiny mohou zvolit svůj výbor a jsou zřizovány radou na 
návrh několika členů. Podléhají valné hromadě a radě.

2. Volené funkce se nevylučují s řídícími funkcemi.

3. O vzniku a zániku rozhoduje rada.

Čl.XI

Zásady hospodaření

1. Sdružení hospodaří se svým majetkem a s majetkem, který mu byl svěřen nebo dán do 
užívání. Prostředky získává ze sbírek, dobrovolných darů, dotací, výnosů majetku, případně 
zisku z pořádaných akcí. Veškerý zisk bude použit na zajištění činnosti a akcí sdružení.

2. Za hospodaření sdružení odpovídá rada, která každoročně předkládá valné hromadě zprávu o 
hospodaření, včetně finanční uzávěrky.

Čl. XII

Zánik sdružení

1. Sdružení zaniká dobrovolným rozpuštěním nebo sloučením s jiným sdružením usnesením 
valné hromady na návrh rady dvoutřetinovou většinou hlasů přítomných členů.

2. Tatáž valná hromada je povinna rozhodnout o majetkovém vypořádání.



Čl. XIII

Závěrečná ustanovení

Sdružení  může na základě rozhodnutí valné hromady vydat organizační a jednací řád sdružení.
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